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1.КОНТРОЛЬНЫЕ ЦИФРЫ ПРИЕМА НА 2017-2018 УЧ. Г.
	Специальность, вид
	Контрольные цифры приема
(приказ Департамента культуры администрации Брянской  области  № 0111/277/1 от 20.08.2017г.)
	Фактическое количество принятых
в ГБПОУ «БОКИ»

	
	бюджет/ внебюджет
	бюджет/ внебюджет

	укрупнённая группа специальностей «Музыкальное искусство»

	53.02.03 Инструментальное исполнительство
	27/-
	27/-

	- фортепиано
	6/-
	6/-

	- оркестровые струнные инструменты
	2/-
	2/-

	-	оркестровые	духовые	и	ударные инструменты
	4/-
	4/-

	- инструменты народного оркестра
	15/-
	15/-

	- национальные инструменты России
	-
	-

	53.02.06 Хоровое дирижирование


	8/-
	8/-

	53.02.05 Сольное и хоровое народное пение
	14/-
	14/-

	- сольное народное пение
	6/-
	6/-

	- хоровое народное пение
	8/-
	8/-

	53.02.04 Вокальное искусство
	5/-
	5/-

	53.02.07 Теория музыки
	3/-
	3/-

	ИТОГО по УГС:
	57/-
	57/-

	укрупнённая группа специальностей
«Изобразительное и прикладные виды искусств»

	54.02.05 Живопись
	8/8
	8/8

	54.02.01 Дизайн
	8/12
	8/12

	54.02.02 Декоративно-прикладное искусство и
 народные промыслы
 

	
18/-

	
18/-


	- художественная роспись по дереву
	6/-
	6/-

	- художественная обработка дерева
	6/-
	6/-

	- художественная вышивка
	6/-
	6/-

	ИТОГО по УГС
	34/20
	34/20

	Укрупнённая группа специальностей 
«Культуроведение и социокультурные проекты»

	очная форма обучения

	51.02.02  Социально- культурная деятельность
	6/2
	6/2

	51.02.01 Народное художественное творчество
	22/7
	22/7

	ИТОГО

	28/9
	28/9

	заочная форма обучения

	51.02.02  Социально- культурная деятельность
	12/2
	12/2

	51.02.03 Библиотековедение
	8/1
	8/1

	ИТОГО
	20/3
	20/3

	Всего по колледжу
	139/32
	139/32


В 2017-2018 учебном году контрольные цифры приема выполнены на 100%.

2. ИТОГИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ в 2017-2018уч.г.
	укрупнённая группа	с
специальностей
	Сравниваемые периоды
	Кол- во вып
	на «5»
	на «4» и «5»
	Средний балл  ГИА
	Качество успевае мости
	Дипло мов
с отлич ием

	Музыкальное
	
	36
чел
	19 чел
	53%
	13 чел
	36%
	4,6
	95 %
	13

	искусство
	-  2017г.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- 2018г.
	38
чел
	19 чел
	50%
	15 чел
	39%
	4,8
	96%
	16

	Изобразительное
и	прикладные
виды искусства
	-  2017г.
	33
чел
	19 чел.
	58 %
	11 чел
	33 %
	4,7
	86 %
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- 2018г.
	31 чел
	13чел
	42%
	10чел
	32%
	4,6
	76%
	10

	Культуроведение и социокультурные проекты


	-  2017г.
	84 чел.
	50чел
	60%
	30чел
	36%
	4,7
	96%
	36

	
	-  2018г.
	70 чел
	44чел
	63%
	13чел
	19%
	4,8
	80%
	35

	Итого:
	
	153
	88
	57,5%
	54
	35%
	4,6
	92%
	58

	
	- 2017г.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-  2018г.
	139
	76
	55%
	38
	69%
	4.7
	84%
	61


Итоги Государственной итоговой аттестации 2018 года показывают:
  1.Качество успеваемости сохраняется высоким, превышая плановый  показатель эффективности деятельности колледжа, и составляет 84%;
2. Процент выпускников, сдавших ГИА на «5» сохраняется по сравнению с предыдущим отчётным периодом и составляет 55%,
3.Процент выпускников, сдавших ГИА на «4» и «5» увеличился по сравнению с предыдущим отчётным периодом с 35% до 69%,
4.Количество  выпускников,  получивших  дипломы с отличием,  увеличилось  на  3 человека.



3. ДИНАМИКА УСПЕВАЕМОСТИ ПО ИТОГАМ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 2 СЕМЕСТРА 2017-2018 УЧ. Г.

	Укрупнённая	группа	с специальностей
	сраниваемые периоды
	на «5»
	на	«4»	и
«5»
	Неудовлетворит. результаты
	Средний балл
	Качество успеваемост и

	Музыкальное искусство
	

	- 2017
Всего студентов 143 чел.
	
36
 (25 %)

	
56
 (39 %)

	
-

	
4,4

	
64%


	
	- 2018 Всего студентов 144 чел.
	25 (18%)
	60
 (42%)
	-
	4,4
	60%

	Изобразительное	и прикладные виды искусства

	- 2017
Всего студентов —141 чел. (в т.ч. 32 чел. – внебюдж)
	


18 (13%)

	


66 (47%)

	


-
	


4,4

	


60%


	
	- 2018
Всего студентов 153 чел.
( из них 46 –внебюджет)
	14 (9%)
	53 (35%)
	-
	4,4
	44%

	Социально-культурной деятельности и заочного обучения 

	2017 год
Всего студентов – 317 чел. (в т.ч. 28 чел. – внебюджетьплатное
	
67 (21%)


	
124 (39%)


	
-


	
4,5


	
60%



	
	2018 год
Всего студентов – 237 чел. (в т.ч. 29 чел. –внебюджет
	85 (36%)
	97 (41%)
	-
	4,5
	77%

	Итого	


	-2017 
Всего студентов — 601 чел. (в т.ч. 60 чел.- внебюджет)
	121 (20%)
	246 (41%)
	-
	4,4
	61%

	
	-2018 
Всего студентов — 534 чел. (в т.ч. 75 чел.- внебюджет)
	124 (23%)
	210 (39%)
	-
	4,4
	62%


По сравнению  с аналогичным периодом 2016-2017уч. г.:
· Увеличился средний показатель качества успеваемости с 61% до 62%,
· Средний балл успеваемости составил- 4,4 балла, как и в аналогичный период.
· Увеличился средний показатель успеваемости на отлично с 20% до 23%.

4.МОНИТОРИНГ ПОСЕЩАЕМОСТИ ЗАНЯТИЙ ОБУЧАЮЩИМИСЯ КОЛЛЕДЖА
В колледже регулярно ведется мониторинг посещаемости занятий.
Зам. директора по УВР  анализирует журналы учебных занятий. Администрация и классные руководители посещают занятия, контролируют присутствие студентов в аудиториях, устанавливают причину отсутствия. Классные руководители проводят работу с обучающимися и их родителями (законными представителями), результаты посещаемости обсуждаются на заседаниях предметно-цикловых комиссий, Педагогического совета колледжа. При необходимости к обучающимся применяются меры дисциплинарного взыскания.
             В общежитии движение студентов фиксируется в журнале, воспитатель общежития анализирует информацию, контролируя студентов, которые уходят на занятия согласно расписанию.
5.СОХРАНЕНИЕ КОНТИНГЕНТА
      В 1 полугодии 2018 г. из 501 студента были отчислены. 
На очном обучении 17 студентов по следующим причинам:
· в связи с переводом в другое учебное заведение -3,
· служба в армии – 1
-    по собственному желанию – 10,
-   по семейным обстоятельствам - 3 
На заочном обучении 6 студентов по следующим причинам:
–   самоустранившиеся – 6
В отчётный период приянято на вакантные бюджетные места: 7 человек.
Показатель сохранности контингента с 1 по 4 курсы составляет 97%.
       Процент отчисления объясняется объективными причинами: сокращение рабочих мест, закрытие клубов, дворцов культуры,  перевод работодателем работника на 0, 5 ставки, отсутствие перспектив трудоустройства.
6.ОРГАНИЗАЦИЯ НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ В I ПОЛУГОДИИ 2018г.
В 1 полугодии 2018 года студенты  и преподаватели колледжа приняли участие в 79 конкурсах и выставках различного уровня:
· в 14 Международных конкурсах приняли участие 37 конкурсантов, из них стали победителями  17 (Приложение);
· в 8 мероприятиях международного уровня приняли участие 11 преподаватели, 10 стали победителями конкурсов и выставок (Приложение);
· в 24 Всероссийских, российских, межрегиональных конкурсах и проектах приняли участие 50 конкурсантов, из них 32 стали победителями (Приложение);
· в 8 мероприятиях Всероссийского уровня приняли участие 10 преподавателей, из них 7 стали победителями (Приложение);
· в 23 областных и городских мероприятиях приняли участие 156 студентов, из них победителями стали – 81 студент (Приложение);
- в 2 мероприятиях областного уровня  приняли участие 3 преподавателя, победителями стали 2 (Приложение);
· Преподавателями колледжа участвовали в проведении XXVI Международного фестиваля современного искусства им. Н. Рославца и Н. Габо.
· В колледже в 1 полугодии 2018г. было проведено 12 мероприятий областного уровня: открытая областная олимпиада по живописи среди учащихся ДХШ и отделений изобразительного искусства ДШИ, 4 открытых областных академических концерта-фестиваля   среди   учащихся   ДШИ   г.   Брянска   и   Брянской   обл.   (номинации: «Оркестровые духовые и ударные инструменты», «Оркестровые струнные инструменты», «Фортепиано», «Инструменты народного оркестра»), областная НПК «Сохранение культурного наследия исполнительства на народных инструментах и гитаре», открытый областной научно-практический семинар «Совершенствование профессиональной компетентности хормейстера в работе с детско-юношеским коллективом», открытая областная НПК для преподавателей хоровых дисциплин, хормейстеров творческих коллективов  «Единство взглядов и творческая индивидуальность композиторов «Могучая кучка» (с международным участием), областной конкурс по изобразительному искусству для учащихся общеобразовательных школ «Брящина родная», областной конкурс на лучшее исполнение аккомпанемента патриотической песни, посвящённый 75-летию освобождения Брянской области по общему курсу фортепиано для студентов  ССУЗов, областную олимпиаду по иностранным языкам для студентов ССУЗов г. Брянска и Брянской области, областную олимпиаду по исполнительскому искусству для студентов ССУЗов г. Брянска и Брянской области.
· Администрация колледжа инициировала создание областных методических объединений преподавателей ССУЗов УГС «Музыкальное искусство», УГС «Изобразительные и прикладные виды искусств», УГС «Культуроведение и социокультурные проекты» совместно с департаментом образования и науки Брянской области.
· Преподаватели колледжа реализуют проекты «Искусство для всех», «Мост культур», «Студенческая филармония» на инновационных площадках колледжа.
·   В колледже в 1 полугодии 2018г. была проведена  Межрегиональная педагогическая НПК «Актуальные идеи педагогического мастерства в профессиональном образовании в сфере культуры и искусства». 
· Работа над единой методической темой колледжа «Закономерности организации   учебно-воспитательного процесса,  основанного на компетентностном подходе, в колледже искусств» способствовала определению состава ключевых, общепредметных и предметных  компетенций, их учебного содержания, определению методов, приемов, технологий развития компетентностей, критериев оценки уровня освоения ключевых компетенций. Были сформулированы траектории для творческой самореализации обучающихся, определены закономерности сохранения традиционного компронента и применения современных образовательных технологий в условиях формирования ифровой образовательной среды колледжа.

Таблица. Сравнительная таблица результатов конкурсной деятельности студентов и преподавателей в первом полугодии 2018 г. и в аналогичном периоде 2017г.
	год
	конкурсы
	количество участников/
победителей (абс. число)
	%	от общего количества обучающихся
	%   лауреатов   от общего количества участников

	2016-2017
2 семестр
	Международные – 15
Всероссийские	20
Областные	21


	24/20
44/33
68/24


	8,5%
15,5%
24%

	83%
75%
35%



	итого
	56
	136/77
	48%
	64%

	2017-2018
2 семестр
	Международные – 22
Всероссийские - 32
Областные	- 25

	48/27
60/39
159/83


	10%
12%
  33%

	56%
65%
52%



	Итого
	79
	267/149
	55%
	58%


За отчётный период по плану работы преподаватели колледжа издали 37 
учебно-методических пособий по учебным дисциплинам реализуемых специальностей, все разработки прошли рассмотрение на заседаниях предметно-цикловых комиссий и были утверждены на заседании методического совета колледжа. Полная информация о конкурсной деятельности см. Приложение.
Анализируя результаты конкурсной деятельности студентов и преподавателей колледжа в первом полугодии 2018 г., можно сделать следующие выводы:
· преподаватели	провели	большую	работу	по	подготовке	студентов	к
конкурсам разного уровня. Студенты специализации «Фортепиано», «Сольное народноепение»,    «Инструменты    народного    оркестра,  «Хоровое дирижирование», «Оркестровые духовые и ударные инструменты», «Оркестровые струнные инструменты», «Сольное и хоровое народное пение»,  «Теория    музыки»,    «Живопись», «Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы», «Дизайн» достигли высокого мастерства в исполнительском искусстве, о чём свидетельствуют победы на Международных и Всероссийских, Региональных и Областных конкурсах.
· Благодаря достаточному количеству внутриколледжных конкурсов и выставок были созданы дополнительные условия для профессиональной ориентации и самореализации студентов. 
· Преподаватели специализаций «Живопись», «Дизайн», «Декоративно- прикладное искусство и народные промыслы» проявили большую заинтересованность и методическую активность, организуя выставки студентов в колледже.
· Большое количество областных методических мероприятий, проводимых Брянским областным колледжем искусств, способствовало повышению методической активности преподавателей колледжа (88 % педагогов приняли участие в научно-практических конференциях, семинарах, мастер-классах, открытых уроках, концертах и выставках), формированию положительного имиджа колледжа на рынке образовательных услуг и повышению профессионального статуса образовательного учреждения.
· Преподаватели колледжа регулярно проводят работу по оказанию методической помощи преподавателям ДШИ города и области, участвуют в работе жюри зональных этапов областных конкурсов для учащихся ДШИ, приглашаются в экзаменационноые комиссии, за отчётный период было осуществлено 24 выезда в ДШИ, ДХШ.
          Достижения и результаты профессионального мастерства широко освещались в СМИ по плану информационного освещения работы ГБПОУ «Брянский областной колледж искусств» в 2018г. 






Таблица.                ОСВЕЩЕНИЙ СОБЫТИЙ «БОКИ» В СМИ
	Тема
	Сроки
	Вид СМИ

	Изучение музыкального творчества М. Блантера в аспекте патриотического воспитания студентов Брянского областного колледжа искусств

	февраль
	ТВ

	Вечер памяти В. Сычёва

	февраль
	ТВ

	Участие студентов Брянского областного колледжа искусств в XXХ Международном фестивале современного искусства имени Н. Рославца и Н. Габо

	март
	ТВ

	III Открытая областная олимпиада по изобразительному искусству 
(номинация «живопись») 
среди учащихся  детских художественных школ 
и  отделений изобразительного искусства детских школ искусств 
	март
	СМИ

	Участие студентов Брянского областного колледжа искусств в семнадцатых молодёжных Дельфийских играх России
	апрель
	СМИ

	Областной конкурс на лучшее исполнение аккомпанемента патриотической песни, посвящённый 75-летию освобождению Брянской области по общему курсу фортепиано для студентов разных специальностей
	апрель
	СМИ

	IVОбластной академический концерт для учащихся ДШИ г. Брянска и области

	апрель
	СМИ

	Межрегиональная педагогическая научно-практическая конференция
«Актуальные идеи педагогического мастерства в 
 профессиональном образовании в сфере культуры и искусства» для  педагогических работников профессиональных образовательных учреждений
	май
	СМИ

	выделение средств из резервного фонда Президента РФ на сохранение и развитие профессионального музыкального образования  (презентация приобретённых духовых инструментов и акустического рояля)
	II-III квартал
	ТВ

	Культурное сотрудничество в рамках профессионального образования в сфере культуры и искусства Министерства культуры и туризма Пензенской области и ГБПОУ «Брянский областной колледж искусств»
	сентябрь
	СМИ

	Участие студентов и преподавателей Брянского областного колледжа искусств в форуме приграничных территорий России и Белоруссии по законодательному обеспечению делового сотрудничества
	октябрь
	ТВ




7.ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Безопасность образовательного процесса осуществляется на основе государственного стандарта РФ (ГОСТ 12.0.006 – 2002 г.).
Охрана труда и техника безопасности – организация труда и техника безопасности в колледже направлена на создание системы взаимосвязанных мероприятий, направленных на сохранение жизни и здоровья студентов и сотрудников в образовательном процессе, включающей в себя правовые, санитарно-гигиенические и иные мероприятия. Регулярно проводится инструктаж по технике безопасности с педагогическими работниками и обучающимися.   
Во исполнение требований действующего законодательства в начале учебного года в штатное расписание введена должность «Специалист по охране труда». Администрация колледжа и сотрудники, деятельность которых связана с опасными условиями труда, регулярно проходят обучение нормам охраны труда и требованиям безопасности профессиональной деятельности.
На отделениях работают буфеты для организации питания студентов и сотрудников колледжа. Буфет работает ежедневно с 9.00 до 17.00. Дополнительно для студентов и преподавателей организовано питание в столовой кооперативного колледжа (заключен договор). На отделении музыкального искусства дополнительно установлен автомат с горячими напитками (чай, кофе).
Студенты и преподаватели регулярно проходят медосмотры, для них проводятся консультации в Центре здоровья. В колледже оборудована медицинская комната. Медицинское обслуживание студентов, проживающих в общежитии осуществляется на базе поликлиник Фокинского района города.
                Мероприятия по охране труда и технике безопасности выполнены в полном объеме. Сделан стенд «Уголок охраны труда».  В апреле 2018г.  прошла внеплановая проверка госкожнадзора и прокураторы Советского р-на г. Брянска, выписанные представления были устранены в отчётный период.
Противопожарная безопасность тесно связана с техникой безопасности. Пожарная  безопасность  колледжа  обеспечена  системой  оповещения,  автоматической пожарной	сигнализацией,	мониторингом. 	Все	объекты		обеспечены	первичными средствами пожаротушения. Проводятся организационно-технические мероприятия, в т.ч. учения  с  сотрудниками,  студентами  и  педагогическим  составом  колледжа.  Со  всеми обучающимися и персоналом проводятся противопожарные инструктажи. Мероприятия по пожарной безопасности выполнены в полном объеме, а именно:
· проверка внутреннего противопожарного водопровода;
· проверка противопожарного состояния всех зданий;
· проверка пожарных шкафов в общежитии и в отделениях колледжа;
· поддерживается в исправном состоянии дистанционная пожарная сигнализация в гараже отделения музыкального искусства колледжа;
· поддерживается в исправном состоянии пожарная сигнализация в подвальных помещениях отделения изобразительного искусства колледжа;
· регулярно проводится заправка и контроль за состоянием и работоспособностью средств пожаротушения.
В апреле 2018 года пройдена внеплановая выездная прокурорская проверка в учебных корпусах колледжа и общежитиях. Предписания устранены. Периодически проводятся внеплановые внутренние проверки администрацией колледжа на предмет соблюдения требований пожарной безопасности ответственными лицами, исправности противопожарной техники, а также практических навыков студентов в случае возникновения пожара. Сделан стенд «Умей действовать при пожаре».
Антитеррористическая безопасность - с персоналом и студентами колледжа проводятся беседы о повышении бдительности и оперативном реагировании на все сигналы и информацию, связанные с угрозами совершения акций терроризма, а также о неукоснительном соблюдении правил техники безопасности.
Во исполнение требований действующего законодательства, при проведении массовых мероприятий в зданиях и/или на территории учебного заведения, администрация колледжа заблаговременно ставит в известность Управление МВД России по Брянской области и Главное управление МЧС России по Брянской области.
Разработаны и утверждены графики дежурств с указанием ответственных и номеров телефонов для связи в период проведений мероприятий с массовым пребыванием граждан,   Регулярно  проверяется  работоспособность  технических  средств  охраны  и контрольно-режимного	оборудования,	а	также	надежность	системы	связи	с подразделениями УМВД, ГУ МЧС, УФСБ.
В период государственных праздников усиливается контроль за соблюдением мер антитеррористической направленности. Так, усиливается контроль за территориями, прилегающими к объектам, и самими объектами для своевременного выявления подозрительных предметов, автотранспорта, которые могут быть использованы для совершения ДТА. Организуется учащенное проведение проверок территорий и помещений, автомобильного транспорта. Проводятся обязательные полные досмотры прибывающих на объекты грузовых автомашин, иного транспорта, на котором возможны скрытые перевозки средств совершения ДТА. Усиливается работа по предотвращению несанкционированного доступа в служебные помещения. Сделан стенд «Терроризм –угроза обществу», «Гражданская защита».
     В отчётном периоде проводилась систематическая  работа по противодействию идеологии терроризма.
1.  Было проведено ряд  общепрофилактических  мероприятий с участием  специалистов (28человек), которых приглашали на педагогические советы, административные советы, родительские собрания, общие классные часы, семинары – дискуссии. 
      Преподаватели истории  (Лямцева В.Н.)  и обществознания (Городкова Н.В.) провели открытые тематические уроки: «Терроризм, его истоки и последствия», « Терроризм- угроза личности, обществу, государству»,             « Идеологическое противостояние терроризму».
        Было проведено ряд учений с представителями МЧС и пожарными по организации эвакуации  обучающихся и работников при угрозе террористических  актов  и в случае возникновения пожара. Были проведены учения « Действия руководящего состава по защите людей при возникновении стихийных бедствий, ликвидация последствий эвакуации из здания колледжа при угрозе террористических актов и в случае возникновения пожара». 
     Было проведено ряд тематических бесед  с  приглашением инспекторов по делам несовершеннолетних  (капитана полиции Максимовой О.Ю. и лейтенанта полиции  Хоровой Ю.Н.) и представителями из ГАУ «Центра психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» Брянской области.
       Был проведен инструктаж с дежурными  и вахтерами в учебных корпусах и общежитиях по усилению пропускного режима и контроля посторонних посетителей колледжа, а также прилегающей к колледжу территории.
2.  Были созданы информационно – агитационные стенды во всех  учебных корпусах и общежитиях колледжа антитеррористической направленности. В библиотеках  была организована выставка научно – методической и художественной литературы с целью формирования у студентов негативного отношения к идеологии терроризма, умению студентов обрабатывать, интерпретировать, систематизировать и анализировать полученную информацию по проблемам терроризма. Среди студентов  УГС 54.00.00 «Изобразительные и прикладные виды искусств»  был объявлен конкурс на  лучший агитационный плакат.  Была проведена презентация данных плакатов на предмет формирования  у студентов негативного отношения к идеологии экстремизма и радикальным экстремистским организациям. 24 лучших  самодельных плакатов было размещено  на  информационных стендах в колледже и в общежитиях.
3.  В целях воспитания у студентов чувства патриотизма, любви к своей Родине и родному краю  было организовано педагогами – организаторами  Потапенко Л.Н. и Свидерским С.Г. и  проведено более 16 мероприятий разной направленности: тематические концерты, участия в  мероприятиях города и департамента культуры Брянской области, участия в фестивалях  и конкурсах патриотической направленности.
8.КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
                Колледж полностью укомплектован кадрами в соответствии с ФГОС СПО.
Качественную профессиональную подготовку обучающихся обеспечивают  высококвалифицированные педагогические кадры, поэтому в Колледже уделяется особое внимание повышению уровня профессионального мастерства преподавателей, а также профессиональной переподготовке. Все циклы дисциплин обеспечены высококвалифицированными преподавателями, имеющими высшее образование, соответствующее профилю специальности. 
                   В 2017-18 уч.г. образовательный процесс в колледже обеспечивали 149 педагогических работника, из них: 
· 95% преподавателей имеют высшую и первую квалификационные категории, 
· 24% педагогических работников имеют почётные звания и награды РФ,
· 8% преподавателя в соответствии с графиком прохождения аттестации подтвердили высшую квалификационную категорию,
· 32 преподавателя прошли курсы повышения квалификации/ переподготовки на базе Брянского областного учебно-методического центра культуры и искусства, Брянского института повышения квалификации работников образования, Московского государственного института культуры.
В Брянском областном колледже искусств созданы все условия для методического обеспечения непрерывного повышения квалификации педагогических кадров, содействия их творческому росту и профессиональной самореализации, обобщения передового педагогического опыта преподавателей, развития инновационных процессов, направленных на повышение качества образования.
Преподаватели колледжа регулярно повышают свою квалификацию: проходят подготовку в рамках курсов повышения квалификации, выезжая на конкурсы и конференции различного уровня, в рамках которых они присутствуют в качестве слушателей и участников мастер-классов, открытых уроков, в работе секций в рамках конференций и т.д. Колледж также активно сотрудничает с Брянским институтом повышения квалификации работников образования. 
Преподаватели и сотрудники  регулярно участвуют в научно – практических конференциях, методических семинарах, мастер-классах, конкурсах профессионального мастерства разного уровня. 
Анализ данных указывает на стабильность и высокий уровень квалификации кадров, устойчивое развитие педагогического коллектива. 
Таблица. Список педагогов «БОКИ», прошедших профессиональную 
переподготовку в 2017-18уч.г.

	Мероприятие, количество часов
	Сроки
	Место
	ФИО преподавателя

	краткосрочное повышение квалификации,48 часов
	25.09.2017-28.09.2017

	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Антошин В.И.




	профессиональная переподготовка ,250 часов
	01.11.2017-27.12.2017
	ГАУ ДПО «БИПКРО»
	Гридина Е.В.

	краткосрочное повышение квалификации ,48 часов
	25.09.2017-28.09.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Дубонос Е.А.

	профессиональная переподготовка ,250 часов
	01.11.2017-27.12.2017
	ГАУ ДПО «БИПКРО»
	Ерохин А.В.

	профессиональная переподготовка, 250 часов
	01.11.2017-27.12.2017
	ГАУ ДПО «БИПКРО»
	Мельников С.К.

	краткосрочное повышение квалификации ,48 часов
	25.09.2017-28.09.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Папсуева Т.Н.

	профессиональная переподготовка,  250 часов
	01.11.2017-27.12.2017
	ГАУ ДПО «БИПКРО»
	Пирмагомедов  С.А.

	краткосрочное повышение квалификации ,48 часов
	25.09.2017-28.09.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Прудникова Н.И.

	краткосрочное повышение квалификации ,48 часов
	25.09.2017-28.09.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Сичков В.И.

	краткосрочное повышение квалификации ,48 часов
	25.09.2017-28.09.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Шмыров М.В.

	профессиональная переподготовка ,250 часов
	01.11.2017-27.12.2017
	ГАУ ДПО «БИПКРО»
	Щербакова З.В.

	краткосрочное повышение квалификации ,48 часов
	31.10.2017-02.11.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Антипова И.В.

	краткосрочное повышение квалификации ,16 часов
	07.11.2017-10.11.2017
	ГАУ ДПО «БИПКРО»

	Гомонов Г.В.

	краткосрочное повышение квалификации ,16 часов
	08.11.2017-09.11.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Ерёмичев А.Н.

	краткосрочное повышение квалификации ,48 часов
	31.10.2017-02.11.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Зайцева Г.Н.

	краткосрочное повышение квалификации ,16 часов
	08.11.2017-09.11.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Ильина И.С.

	краткосрочное повышение квалификации ,16 часов
	27.11.2017-30.11.2017
	ГАУ ДПО «БИПКРО»
	Колчина Е.В.

	краткосрочное повышение квалификации ,72 часа
	07.11.2017-17.11.2017
	ГАУ ДПО «БИПКРО»
	Лобус З.Н.

	краткосрочное повышение квалификации ,24 часа
	27.11.2017-29.11.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Максакова Е.А.

	краткосрочное повышение квалификации ,72 часа
	31.10.2017-02.11.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Пилипенко В.Э.

	краткосрочное повышение квалификации ,16 часов
	08.11.2017-09.11.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Справцева И.А.

	краткосрочное повышение квалификации ,24 часа
	27.11.2017-29.11.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Сулимова С.В.

	краткосрочное повышение квалификации ,16 часов
	
08.11.2017-09.11.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Суржик Ю.А.

	краткосрочное повышение квалификации ,16 часов
	27.10.2017-28.10.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Таланова Л.В.

	краткосрочное повышение квалификации ,16 часов
	08.11.2017-09.11.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Тимошенко Л.В.

	краткосрочное повышение квалификации ,16 часов
	16.11.2017-18.11.2017
	ГАУ ДПО «БИПКРО»
	Шляхтенко С.К.

	повышение квалификации,108 часов
	03.07.2017-15.07.2017
	ГАУ ДПО «БИПКРО»
	Яшечкина Ю.А.

	краткосрочное повышение квалификации ,48 часов
	31.10.2017-02.11.2017
	ГБУ ДПО «Брянский областной учебно-методический центр культуры и искусства»
	Носикова О.В.

	курсы профессиональной переподготовки по программе «Сольное народное пение», 250 часов
	2017-2018
	Московский государственный институт культуры
	Кусачёва С. М.

	курсы профессиональной переподготовки по программе «Сольное народное пение», 250 часов
	2017-2018
	Московский государственный институт культуры
	Миклухо Н. И.

	курсы профессиональной переподготовки по программе «Сольное народное пение», 250 часов
	2017-2018
	Московский государственный институт культуры
	Ляпин И. В.

	курсы профессиональной переподготовки по программе «Сольное народное пение», 250 часов
	2017-2018
	Московский государственный институт культуры
	Бирюкова И. А.


9.ЭФФЕКТИВНОСТЬ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ И ВЫПОЛНЕНИЯ ПЛАНА ПО ВНЕБЮДЖЕТНЫМ ПОСТУПЛЕНИЯМ.
Основным видом деятельности ГБПОУ «Брянский областной колледж искусств» является, оказание услуг по предоставлению среднего профессионального образования жителям   Брянской области.
На 2018 год колледжу установлено государственное задание по количеству обучающихся в размере 501 чел. По состоянию на 01.07.2018 г. этот показатель составил 488 человек. Государственное задание  выполнено на 100,00 %.
Финансовое обеспечение выполнения государственного задания на 2018 год составляет  74  151,2  тыс.руб.  За  6  месяцев  2018  года    на  лицевой  счет  учреждения поступило 42 420,6 тыс.руб., что составляет 57,2%  запланированной суммы.
При	обеспечении  выполнения	государственной  услуги	на  100  %ГБПОУ
«Брянский  областной  колледж  искусств»	проводит  мероприятия	по  эффективному использованию бюджетных средств.

[bookmark: _GoBack]В	настоящее	время	проводятся	мероприятия	по	увеличению	поступлений внебюджетных средств:
· сдача в аренду свободных площадей;
· проведение совместных мероприятий;
· работа со спонсорами.
Учреждением	увеличены  доходы  от  платных  образовательных  услуг  и  иной приносящей доход деятельности:
· за  счет  увеличения  количества  студентов,  обучающихся  на  платной  основе  в отделениях колледжа;
· за счет увеличения количества обучающихся в студии «Мир художника;
· за счет увеличения количества арендаторов;
За  6 месяцев  2018 года	поступления от оказания учреждением образовательных услуг  и иной приносящей доход  деятельности составили:
(тыс.руб)
	№ п/п
	
	Сумма

	1.
	Доходы от сдачи в аренду помещений   и возмещение арендаторами коммунальных услуг
	605,4

	2.
	Доходы от оказания образовательных услуг
	1451,8

	3.
	Доходы от оказания образовательных услуг в студиях для детей и взрослых студии и подготовительном классе эстетического воспитания
	373,1

	4.
	Доходы от проживания в общежитии
	632,8

	5.
	Прочие	доходы	(спонсорская	помощь,	совместное проведение мероприятий,рецензирование)
	49,1

	
	ИТОГО:
	3112,2



при годовом плане 5 400,0 тыс.руб.
Поступления  от оказания учреждением образовательных услуг  и иной приносящей доход деятельности были направлены:
· на выплату надбавок работникам учреждения  – 649,1 тыс. руб.;
· начисления на оплату труда - 156,8 тыс. руб.;
· прочие выплаты – 3,1 тыс.руб;
· расходы на услуги связи – 114,1 тыс.руб.;
· оплата коммунальных услуг – 1 422,8 тыс. руб.;
· оплата  работ, услуг по содержанию имущества  (вывоз ТБО, опрессовка отопительной системы, дератизация, техобслуживание пожарной сигнализации, компьютерной техники)
– 229,5 тыс.руб.;
· оплата по договорам ГПХ , услуги по охране пожарной сигнализации, консультации по ПО ,подписка на периодическую литературу– 380,0тыс.руб.;
· прочие расходы:
оплата пени  – 1,9 тыс. руб.
-приобретение стендов, электротоваров, счётчиков, энергомера – 24,3 тыс.руб.
· приобретение материалов, канцтоваров- 130,6 тыс. руб.;
Налицо высокая эффективность   использования бюджетных и внебюджетных средств, а также выполнение плана по внебюджетным поступлениям.


